
"Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce"  
– najważniejsze aspekty doktoranckie 

Imię i nazwisko osoby prezentującej 



Plan prezentacji 

 Wprowadzenie do ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce; 

 Najważniejsze zmiany systemowe; 

 Szkoły doktorskie – nowy model kształcenia doktorantów; 

 Rozprawa doktorska; 

 Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora; 

 System stypendialny; 

 Samorządność doktorancka. 

 

 

 

 

 



Słowem wstępu… 

 Doktoranci będący na studiach doktoranckich nie trafią do szkół 

doktorskich, nie będą objęci oceną śródokresową, ani nowym 

systemem stypendialnym – studia doktoranckie są wygaszane; 

 Obecnych doktorantów w zależności od zaawansowania studiów 

doktoranckich oraz rozpraw doktorskich obejmą w różnym zakresie nowe 

regulacje, m.in. takie jak: 

 nowe zasady nadawania stopnia doktora; 

 zmiany strukturalne uczelni, szczególnie przeniesienie uprawnień  

do nadawania stopnia. 

 



Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce 

Zastąpienie 4 ustaw: 

 Ustawa Prawo o szkolnictwie wyższym; 

 Ustawa o zasadach finansowania nauki; 

 Ustawa o stopniach i tytułach; 

 Ustawa o kredytach i pożyczkach studenckich. 

Ograniczenie liczby rozporządzeń o ponad połowę, w tym: 

 Brak rozporządzeń doktoranckich – komplet regulacji w ustawie. 



Najważniejsze zmiany 

 Na poziomie ustawy uczelnia publiczna ma określone 3 organy: 

 Rektor – odpowiadający za reprezentowanie uczelni oraz zarządzanie i gospodarkę finansową; 

 Senat – najważniejszy organ przedstawicielski środowiska akad. odpowiedzialny za 

merytoryczną stronę działalności uczelni (kształcenie, badania, nadawanie stopni); 

 Rada uczelni – nowy organ opiniodawczy w zakresie zarządzania uczelnią złożony w połowie 

z osób nienależących do środowiska akademickiego oraz Przewodniczącego Samorządu 

Studentów. 

 W pozostałym zakresie struktura zależna od wewnętrznych regulacji  

statutowych, w tym m.in. kwestia utrzymania wydziałów. 



Kluczowy akt wewnętrzny – Statut  

 Uchwalany przez Senat statut w znacznie szerszym niż dotychczas stopniu 

definiować będzie zasady działania uczelni, m.in.: 

 Typy jednostek organizacyjnych (czy będą wydziały, kolegia, katedry, itd.); 

 Funkcje kierownicze (czy utrzymani zostaną prorektorzy, dziekani, 

dyrektorzy, kanclerz, kwestor, itd.) 

 Tryb nadawania przez Rektora regulaminu organizacyjnego, który  

określa strukturę organizacyjną uczelni i podział zadań,  

a także zasady działania administracji uczelni.  



Nowy podział dyscyplin 

8 obszarów 
nauki 

22 dziedziny 
nauki i sztuki 

102 dyscypliny 
naukowe i 

artystyczne 

8 DZIEDZIN 
NAUKI I SZTUKI 

47 dyscyplin 
naukowych i 

artystycznych 



Szkoły doktorskie – nowy model kształcenia doktorantów 

 Szkoły doktorskie to nowy model kształcenia doktorantów zastępujący studia 

doktoranckie; 

 Szkoła doktorska to zorganizowana forma kształcenia w co najmniej  

2 dyscyplinach (wg nowej klasyfikacji); 

 Możliwość samodzielnego kształcenia doktorantów przez uczelnię lub instytut 

PAN uzależniona od posiadania kategorii naukowej A+, A lub B+(nowa kategoria) 

w co najmniej 2 dyscyplinach – utrata kategorii co najmniej B+ to utrata  

możliwości kształcenia doktorantów oraz nadawania stopnia  

doktora w danej dyscyplinie. 



Szkoły doktorskie – zaangażowanie innych podmiotów 

 Szkoły doktorskie mogą być prowadzone wspólnie przez uczelnie akademickie 

lub instytuty PAN, jeśli każde posiada kategorię naukową A+, A albo B+ w co 

najmniej 1 dyscyplinie; 

 Zasady wspólnego prowadzenia szkoły doktorskiej określa umowa pomiędzy 

podmiotami współpracującymi; 

 W ramach kształcenia możliwa współpraca z innymi podmiotami m.in.  

z przedsiębiorcą, uczelnią zagraniczną lub instytucją naukową; 

 Za kształcenie w szkole doktorskiej nie pobiera się opłat. 



Rekrutacja do szkoły doktorskiej 

 Wymagany tytuł zawodowy magistra, magistra inżyniera albo równorzędny; 

 Rekrutacja w drodze konkursu; 

 Zasady rekrutacji oraz program kształcenia udostępniane nie później niż  

5 miesięcy przed rozpoczęciem rekrutacji: 

 Pierwsza rekrutacja – termin podania do informacji wymogów rekrutacyjnych  

i programów kształcenia (dla szkół doktorskich ruszających 1 października 2019) do 

publicznej wiadomości do 31 maja 2019;  

 Regulaminy szkół doktorskich w terminie umożliwiającym  

wejście w życie 1 października 2019. 

 



Rekrutacja do szkoły doktorskiej 

 Przyjęcie w drodze wpisu na listę, a odmowa w drodze decyzji administracyjnej; 

 Wyniki konkursu są jawne; 

 Możliwe bycie doktorantem jednocześnie tylko w jednej szkole doktorskiej; 

 Rozpoczęcie kształcenia oraz nabycie praw doktoranta z chwilą złożenia 

ślubowania. 



Kształcenie w szkole doktorskiej 

 Kształcenie doktorantów trwa od 6 do 8 semestrów; 

 Promotor (lub promotorzy) wyznaczany jest w terminie do 3 miesięcy od 

podjęcia przez doktoranta kształcenia; 

 Podstawą kształcenia jest program kształcenia i indywidualny plan badawczy; 

 Program kształcenia ustalany przez senat (uczelnia) albo radę naukową 

(instytuty) – wymagana opinia samorządu doktorantów; 

 Program może przewidywać do 60 godzin dydaktycznych  

w ramach praktyk. 

 



Regulamin szkoły doktorskiej 

 Regulamin szkoły doktorskiej określa organizację kształcenia w zakresie 

nieuregulowanym w ustawie, w szczególności: 

 sposób wyznaczania i zmiany promotora, promotorów lub promotora pomocniczego; 

 sposób dokumentowania przebiegu kształcenia; 

 sposób przeprowadzania oceny śródokresowej; 

 warunki przedłużania terminu złożenia rozprawy doktorskiej. 

 Regulamin uchwalany przez senat lub radę naukową wymaga  

uzgodnienia z samorządem doktorantów. 



Szkoły doktorskie – podział najważniejszych kompetencji 

Rektor – powoływanie szkół doktorskich; 

Senat: 

 Uchwalanie regulaminów szkół doktorskich; 

 Uchwalanie programów kształcenia; 

 Ustalenie zasad rekrutacji do szkół doktorskich; 

 Szczegółowe kryteria i zasady postępowania w sprawie nadania  

stopnia doktora (np. dodatkowe kryteria). 

 



Indywidualny plan badawczy i ocena śródokresowa 

 Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje 

indywidualny plan badawczy zawierający w szczególności harmonogram 

przygotowania rozprawy doktorskiej; 

 Realizacja planu podlega ocenie śródokresowej w połowie okresu kształcenia, 

która kończy się wynikiem pozytywnym lub negatywnym; wynik oceny i uzasadnienie 

są jawne; 

 Ocenę przeprowadza 3 osobowa komisja, w tym co najmniej jeden  

dr hab. lub prof. zatrudniony poza podmiotem doktoryzującym. 

 



Zakończenie kształcenia w szkole doktorskiej 

  Kształcenie kończy się złożeniem rozprawy doktorskiej; 

Termin zakończenia określony jest w indywidualnym planie 

badawczym i może zostać przedłużony o maksymalnie 2 lata; 

Kształcenie jest zawieszane na okres urlopu macierzyńskiego, 

ojcowskiego, rodzicielskiego, urlopu na warunkach urlopu 

macierzyńskiego, określonych w kodeksie pracy; 

 



Wygaszanie studiów doktoranckich 

 Studia doktoranckie mogą być prowadzone (wygaszane) do dnia 31 

grudnia 2023; 

 Doktoranci rozpoczynający w roku akademickim 2018/19 (ostatnie nabory)  

nie będą mogli skorzystać z dwóch przedłużeń! 

 Nadzór obecnych rad jednostek organizacyjnych (np. rad wydziałów) nad 

studiami doktoranckimi trwa do 30 września 2019, na okres po tym dniu, aż 

do wygaszenia studiów doktoranckich uczelnia w statucie musi wskazać 

podmiot nadzorujący poszczególne studia doktoranckie. 



Rozprawa doktorska 

 prezentuje ogólną wiedzę teoretyczną kandydata w dyscyplinie albo dyscyplinach 

oraz umiejętność samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystycznej; 

 

 Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwiązanie problemu 

naukowego, oryginalne rozwiązanie w zakresie zastosowania wyników własnych 

badań naukowych w sferze gospodarczej lub społecznej albo oryginalne 

dokonanie artystyczne. 



Rozprawa doktorska 

 rozprawę doktorską może stanowić praca pisemna, w tym monografia naukowa, 

zbiór opublikowanych i powiązanych tematycznie artykułów naukowych, praca 

projektowa, konstrukcyjna, technologiczna, wdrożeniowa lub artystyczna, a także 

samodzielna i wyodrębniona część pracy zbiorowej; 

 do rozprawy doktorskiej dołącza się streszczenie w języku angielskim,  

a w przypadku rozprawy w języku obcym również streszczenie w języku polskim; 

 Rozprawa doktorska przed obroną jest sprawdzana przez  

Jednolity System Antyplagiatowy. 



Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora 

 Wszczyna się po spełnieniu wymogów na wniosek, dołącza się rozprawę 

doktorską wraz z pozytywną opinią promotora lub promotorów; 

 3 recenzentów spośród osób niebędących pracownikami podmiotu 

doktoryzującego lub z jednostek, w których osoba ubiegająca się o stopień jest 

zatrudniona; 

 Wymóg co najmniej habilitacji dla bycia promotorem lub recenzentem, jeśli  

organ uzna znaczące osiągnięcia w zakresie zagadnień naukowych  

promotorem lub recenzentem może być osoba nie spełniająca  

tego wymogu. 



Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora 

 Ustawa przewiduje mechanizm blokowania promotorów nie wywiązujących się ze 

swoich obowiązków oraz pełniących jedynie fikcyjnie nadzór; 

Art. 190.  

6. Promotorem nie może zostać osoba, która w okresie ostatnich 5 lat:  

1) była promotorem 4 doktorantów, którzy zostali skreśleni z listy doktorantów z powodu 

negatywnego wyniku oceny śródokresowej, lub  

2) sprawowała opiekę nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby  

ubiegające się o stopień doktora, które nie uzyskały pozytywnych  

recenzji, o których mowa w art. 191 ust. 1.  

 

 



Nadawanie stopni w uczelni w nowym systemie 

 Uprawnienia do nadawania stopni z podstawowych jednostek organizacyjnych 

zostaną przeniesione na Senat z dniem 1 października 2019 roku; 

 Senat może przekazać uprawnienia w zakresie danej dyscypliny na inny 

przewidziany statutem organ, ale tylko i wyłącznie jeden dla dyscypliny; 

 Organami uprawnionymi do nadawania stopnia w danej dyscyplinie mogą być 

np. Rady Wydziałów lub Rady Dyscyplin Naukowych, niemożliwe będzie 

utrzymanie stanu, w którym uprawnienia w tej samej dyscyplinie będą miały  

dwie Rady Wydziału lub inne organy w tej samej uczelni. 



Nadawanie stopni w uczelni w nowym systemie 

 Uprawnienia do nadawania stopnia związane z kategorią naukową 

(doktoryzowanie A+, A, B+); 

 Za przeprowadzenie postępowania w sprawie nadania stopnia doktora wnosi 

się opłatę, która nie może przekraczać kosztów postępowania (np. 

wynagrodzenia promotora i recenzentów) – nie dotyczy ona doktorantów  

w szkole doktorskiej (studiów doktoranckich w okresie przejściowym również); 

 W przypadku nauczyciela akademickiego albo pracownika naukowego  

koszty ponosi zatrudniająca go uczelnia/jednostka naukowa. 

 



Wymogi ustawowe (minimalne) do nadania stopnia doktora 

 tytuł zawodowy magistra, magistra inżyniera albo równorzędny; 

 Uzyskanie efektów uczenia się na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK); 

 Certyfikat lub dyplom ukończenia studiów potwierdzający znajomość 

nowożytnego języka obcego na poziomie co najmniej B2; 

 Dorobek naukowy: 1 artykuł naukowy opublikowany w czasopiśmie naukowym 

lub w recenzowanych materiałach lub 1 monografię naukową, które były ujęte  

w wykazie ministerialnym lub dzieło artystyczne o istotnym znaczeniu; 

 Przedstawienie i obrona rozprawy doktorskiej. 



Stopień nadawany  
w nowej dyscyplinie 

Stopień nadawany  
w nowej dyscyplinie 

Stopień nadawany  
w obecnej dyscyplinie 

Nadawanie 
stopnia 
doktora 

Otwarty 
przewód 

Przed 30 
września 2019 
stopień nadany 

przez 
dotychczasowy 
organ (np. Rada 

Wydziału) 

Od 1 października 
2019 do 31 grudnia 

2021 stopień 
nadawany przez 

Senat lub inny organ 
wskazany w statucie 

1 stycznia 2022 
UMORZENIE 

WSZYSTKICH 
NIE 

ZAMKNIĘTYCH 
PRZEWODÓW Z 
MOCY USTAWY 

Brak 
otwartego 
przewodu 

Postępowanie 
w sprawie 
nadania 
stopnia 

zgodnie z 
nową ustawą 

(art. 189) 

Nadawanie stopni doktora 

w okresie przejściowym 



Zmienione wymogi dla studiów doktoranckich – nadanie stopnia 

 zmodyfikowane wymogi publikacyjne do dnia 31 grudnia 2020 roku wymagane dla 

wszczęcia nowej procedury nadania stopnia doktora przez uczestników studiów 

doktoranckich: 

 1) artykuły naukowe opublikowane: 

a) w czasopismach naukowych lub recenzowanych materiałach z konferencji 

międzynarodowych, ujętych w nowym wykazie, 

b) przed dniem 1 stycznia 2019 r. w czasopismach naukowych, które były ujęte  

w części A albo C wykazu czasopism, albo były ujęte w części B tego wykazu,  

przy czym artykułom naukowym w nich opublikowanym  

przyznanych było co najmniej 10 punktów; 



Zmienione wymogi dla studiów doktoranckich – nadanie stopnia 

 zmodyfikowane wymogi publikacyjne do dnia 31 grudnia 2020 roku wymagane dla 

wszczęcia nowej procedury nadania stopnia doktora przez uczestników studiów 

doktoranckich: 

 2) monografie naukowe wydane przez: 

a) wydawnictwo ujęte w wykazie sporządzonym zgodnie z przepisami wydanymi na 

podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a tej ustawy, przed dniem ogłoszenia tego wykazu, 

b) jednostkę organizacyjną podmiotu, którego wydawnictwo jest ujęte w wykazie 

sporządzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie  

art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a tej ustawy. 



Zmienione wymogi dla studiów doktoranckich – nadanie stopnia 

 zmodyfikowane wymogi wszczęcia nowej procedury nadania stopnia (dla nie otwartych 

przewodów) doktora przez uczestników studiów doktoranckich: 

 wyznaczenie promotora dla uczestników studiów doktoranckich, którzy nie otworzyli 

przewodów przed 30 kwietnia 2019 roku następuje na wniosek wszczynając 

postępowanie na zasadach określonych w nowej ustawie;  

 brak wymogu posiadania certyfikatu językowego – znajomość potwierdzana na 

dotychczasowych zasadach, np. egzamin. 

 



Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora 

 Dopuszczenie do obrony wymaga spełnienia wymagań ustawowych oraz 

przyjętych przez uczelnię/instytut i uzyskania co najmniej 2 pozytywnych 

recenzji (z 3 wymaganych); 

 Do przeprowadzenia czynności w postępowaniu organ nadający stopień  

(np. Senat lub inny organ) może powołać komisję – rozwiązanie analogiczne  

do obecnych komisji powoływanych przez Radę Wydziału. 

 Udowodniony plagiat = stwierdzenie nieważności decyzji  

o nadaniu stopnia przez podmiot doktoryzujący. 



Sposób postępowania 

 Senat albo rada naukowa określi sposób postępowania w sprawie nadania 

stopnia doktora, w szczególności:  

 Sposób wyznaczania i zmiany promotora/-ów lub promotora pomocniczego oraz 

sposób wyznaczania recenzentów; 

 Zasady ustalania opłat dla trybu eksternistycznego i zwalniania z nich oraz sposób 

weryfikacji efektów uczenia się na poziomie 8 PRK w trybie eksternistycznym; 

 Tryb złożenia rozprawy doktorskiej, powoływania oraz zakres czynności komisji  

do przeprowadzenia czynności w postępowaniu; 

 Sposób weryfikacji spełnienia wymagania posiadania publikacji  

w odniesieniu do publikacji wieloautorskich.  

 



Nowa definicja młodego naukowca 

Młody 
naukowiec – 

osoba prowadząca 
działalność naukową 

Posiada 
stopień doktora 

Od uzyskania 
stopnia nie 

upłynęło 7 lat  
i jest zatrudniona 
w uczelni/jedn. 

naukowej 

Nie posiada 
stopnia doktora  

Jest 
doktorantem 

Jest 
nauczycielem 
akademickim 



Szkoły doktorskie – system stypendialny 

 Powszechny system stypendialny;  

 Stypendia dla osób nieposiadających stopnia doktora; 

 Maksymalny okres pobierania stypendium to 4 lata i dotyczy wszystkich szkół 

doktorskich w jakich doktorant był do tej pory i pobierał stypendium; 

 Możliwe jest uzależnienie wysokości stypendiów od osiągnięć doktoranta –  

np. wyższe niż minimalne dla 30% najlepszych doktorantów, ale zależy od uczelni; 

 Do okresu 4 lat nie wlicza się okresu zawieszenia (urlopy  

macierzyńskie, ojcowskie, itp.). 

 

 



Szkoły doktorskie – system stypendialny 

 Doktorant otrzymuje stypendium, którego miesięczna wysokość wynosi minimum: 

 1) 37% wynagrodzenia profesora – do miesiąca, w którym została 

przeprowadzona ocena śródokresowa; 

 2) 57% wynagrodzenia profesora – po miesiącu, w którym została 

przeprowadzona ocena śródokresowa. 

 Doktoranci z orzeczeniem o niepełnosprawności stypendia o 30% z punktu 1) wyższe;   

 Wynagrodzenie profesora - 6410 zł; 

 Stypendium podlega oskładkowaniu ZUS, nieopodatkowane; 

 Ubezpieczenie zdrowotne na obecnych zasadach. 

 

 

 



Doktoranci – system stypendialny możliwy dla obu systemów 

 Poza stypendiami doktoranckimi doktoranci mają prawo do: 

 Stypendium przyznanego przez jednostka samorządu terytorialnego (jednostka 

określa warunki, zasady i kryteria, możliwe określenie warunków w jakich można domagać 

się zwrotu wypłaconego stypendium); 

 Stypendium naukowego przyznanego przez osobę fizyczną lub osobę prawną 

(zasady przyznawania stypendium zatwierdza Minister); 

 Stypendium ministra dla wybitnych młodych naukowców. 

 

 

 



Studia doktoranckie – system stypendialny 

 Zachowanie obecnego systemu stypendialnego w okresie wygaszania: 

 Zamrożenie wysokości stypendiów doktoranckich dla uczestników studiów 

doktoranckich – 60% obecnej wysokości minimalnego wynagrodzenia zasadniczego 

asystenta – nie odnosi się do nowych stawek. Wymóg min. 50% doktorantów ze 

stypendiami obliczany w gronie uczestników studiów doktoranckich (z wyłączeniem 

doktorantów ze szkół doktorskich). 

 Utrzymanie stypendium projakościowego dla doktorantów na studiach doktoranckich 

przy jednoczesnym zamrożeniu regulaminów obecnie obowiązujących  

do 31 grudnia 2023.  

 

 

 



Studia doktoranckie – system funduszu pomocy socjalnej 

 Zachowanie obecnego systemu pomocy socjalnej z zastrzeżeniem: 

 Zachowanie obowiązywania regulaminów świadczeń pomocy materialnej dla studentów  

i doktorantów przyjętych przed dniem wejścia w życie ustawy do dnia 30 września 2019. 

 Doktoranci będący na studiach doktoranckich utrzymują prawo do obecnego systemu 

stypendialnego z FPMSiD (m.in. stypendia naukowe, socjalne, zakwaterowanie, zapomogi, 

dla osób niepełnosprawnych), po 1 października 2019 maksymalnie do dnia 31 grudnia 

2023 poprzez odpowiednie stosowanie przepisów dla studentów. 

 

 

 



Studia doktoranckie – pozostałe stypendia 

 Wygaszenie stypendiów ministra za wybitne osiągnięcia – ostatni nabór  

za rok akademicki 2018/19 trwa do 15 października 2018; 

 Włączenie doktorantów ze studiów doktoranckich do ubiegania się  

o stypendia ministra dla wybitnych młodych naukowców. 

 

 



Pozostałe formy wsparcia – dostępne dla doktorantów obu trybów 

 Doktorant może ubiegać się o kredyt studencki, jeśli nie ukończył 35. roku 

życia i jest on udzielany na okres kształcenia, nie dłużej niż na 4 lata, kryteria 

określane poprzez odpowiednie stosowanie przepisów dla studentów; 

 Jednostka samorządu terytorialnego może przyznać doktorantom ulgi  

w opłatach za przejazdy publicznymi środkami komunikacji miejskiej. 



Szkoły doktorskie – zakaz zatrudnienia 

Art. 209. ust.10. 

Doktorant nie może być zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik 

naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta: 

 1) w celu realizacji projektu badawczego, o którym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3; 

 2) po ocenie śródokresowej zakończonej wynikiem pozytywnym, z tym że w przypadku 

zatrudnienia w wymiarze przekraczającym połowę pełnego wymiaru czasu pracy, 

wysokość stypendium wynosi 40% wysokości miesięcznego stypendium,  

o której mowa w ust. 4 pkt 2; 

 3) któremu nie przysługuje stypendium doktoranckie. 

 

 

 

 



Samorządność doktorancka 

Samorząd doktorantów tworzą doktoranci w podmiocie 

prowadzącym szkołę doktorską – np. jeden w uczelni nawet jeśli jest 

kilka szkół doktorskich analogicznie jak obecnie jeden ogólnouczelniany 

samorząd mimo kilku/kilkunastu studiów doktoranckich; 

Doktoranci mają prawo zrzeszać się w organizacjach doktorantów; 

Okres przejściowy w samorządności doktoranckiej – przejściowo 

wspólny samorząd dla doktorantów ze szkół doktorskich 

i studiów doktoranckich. 

 



"Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce"  
– najważniejsze aspekty doktoranckie. 

Imię i nazwisko osoby prezentującej 

Krajowa Reprezentacja Doktorantów 

Kontakt: sekretariat@krd.edu.pl 

Prezentację opracował: Michał Gajda 

 


